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Utlysning av bitradande lektorat

Huvudsyftet med att utlysa ett bitradande lektorat framstar tydligt nar
foreskrifterna i hogskoleférordningen och LU’s egna riktlinjer vigs samman
angaende behorighetskrav, beddmningsgrund och intentioner med anstéllningen. |
hogskoleforordningen fastslas for bitradande lektorat .. att en lirare skall ges
majlighet att utveckla sin sjalvstandighet som forskare och meritera sig saval
vetenskapligt och pedagogiskt for att uppfylla kraven pa behdrighet for anstallning
som lektor” (4 kap. 12 a HF).

Av LU’s riktlinjer framgar att bedémningsgrunden skall vara “god formaga att
utveckla och genomfira forskning [...] av hég kvalitet samt pedagogisk
formdga”. Det ar saledes en betydlig starkare betoning pa forskningsmeriter och
forvéantningen att kunna genomfora forskning av hdg kvalitet. FOr den pedagogiska
sidan racker det med att visa formaga. Att forskningsaspekten &r central forstarks
ytterligare av LU’s lokala foreskrifter genom formuleringen ”...i forsta hand ska
anstallningen ge utrymme for meritering inom forskning” .

Mot bakgrund av detta &r det viktigt att fakultetens institutioner utlyser bitradande
lektorat i syfte att kunna rekrytera forskare:

e som befinner sig i en tidig fas av karriaren (max 5 ar efter disputation)

o har starka forskningsmeriter och ambitioner,

e och som bedéms ha goda utsikter att utveckla sin forskning sa att den
antingen fordjupar institutionens forskning, skapar nya komplimentariteter
eller fornyar den.

Avser institutionen att utlysa en tjanst som lagger lika vikt forskningsmeritering
och pedagogisk meritering ska lektorat utlysas.
Vid utlysning av bitradande lektorat ska institutionen bifoga foljande till LFN:

e Forslag pa utlysningstext som betonar forskningskomponenten i
anstallningen liksom att forskningsmeriter &r den dverordnade
beddmningsgrunden.

e Utlysningen skall ske internationellt. Utlysningstexten far inte innehalla
krav pa svensksprakighet eller andra sndva avgransningar som riskerar att
begrénsa antalet kvalificerade sokande eller mojligheten till internationella
rekryteringar.
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Sakkunnighetsforfarande och bedémning

Minst tva externa sakkunniga skall utses pa forslag fran institutionen for
bedémning av de sokande. Den sakkunniga ska tydligt informeras om ovanstaende
beddmningsgrunder. Den sakkunniga uppmanas att inkomma med en tatgrupp av
kandidater.

Institutionen ska genomféra intervjuer med de kandidaterna i tatgruppen dar LFN
inbjuds att delta. Om provforelasningar genomfors ska dessa inriktas pa hur den
sOkandes forskningsbidrag ansluter till den internationella forskningsdebatten och
hur den sokandes forskning kan utveckla och stérka institutionens forskning
(provforelasningen ska saledes inte ha formen av en introduktionskurs i &mnet for
studenter pa A-nivan).

Institutionen ska inkomma med ett forslag pa och motivering for rangordningen av
tatgruppen till LFN.

Progression

Nér en bitrddande lektor anstalls ska institutionen sékerstalla att de grundlaggande
forutsattningarna for den akademiska progression som kravs for befordran ar
mojliga att uppnad. Detta innebar att det finns en tydlig plan for hur saval den
forskningsmassiga som den pedagogiska utvecklingen ska uppnas. Denna plan kan
variera beroende pa individuella skillnader i utgangslagen, meriteringsbehov och
forutsattningar. Ar den bitradande lektorn inte docent vid antagningstillfallet bor
docentur vara en malsattning. For den som redan ar docent handlar det om den
vidare vetenskapliga och pedagogiska progressionen.

Institutionen skall vidare genomfdra en halvtidsvardering av den
forskningsbaserade och pedagogiska progressionen. Detta dels for att sékerstélla att
institutionen ger och fortsatter att ge forutsattningar for den bitradande lektorn att
meritera sig vetenskapligt och pedagogiskt, dels for att den bitradande lektorn har
uppvisat tillracklig progression. Ar produktionen otillracklig med bara begransade
internationella publikationer ska utvardering ocksa innehalla en plan, som klargor
institutionens atagande och den bitradande lektorns mal for den aterstaende tiden
av anstéllningen (Dnr STYR 2022/154).

Institutionen ska:

e genomfdra och dokumentera halvtidsutvarderingar for alla bitrddande
lektorer.

e genomfora halvtidsutvardering som dokumenteras i samrad med den
bitradande lektorn.

¢ informera LFN om halvtidsvarderingens resultat i samband med den
bitradande lektors ansékan om befordran till lektor.

Befordran

Den bitradande lektorn ska ansoka om befordran senast 6 manader innan
anstallningen upphor. Av ansékan ska tydligt framga bade kvalitativa och
kvantitativa dimensioner av den vetenskapliga och pedagogiska progressionen och
hur dessa ansluter till befordringskriterierna.



Ansdkan om befordran bedéms av en extern sakkunnig. Den sakkunniga kan med
fordel vara, men behdver inte vara, nagon av de som utsags som granskare vid
tillsattningen av det bitradande lektoratet. Institutionen ska senast 6 manader innan
anstallningens slut foresla sakkunnig till LFN.

| samband med att en bitrddande lektor anséker om befordran ska institutionen:
e senast 6 manader innan anstallningen upphor kontakta potentiella
sakkunniga och ge forslag pa sakkunnig till LFN
o skriftligen motivera befordran



