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Samhäl lsvetenskapl iga fakul te tss tyre ls en  

Biträdande universitetslektor, 
halvtidsutvärdering

Biträdande universitetslektor som anställts med hänvisning till 4 kap 12 a § HF bör 

utvärderas efter halva anställningstiden och skriftligen få anvisningar inom vilka 

områden den biträdande universitetslektorn speciellt behöver förkovra sig för att 

kunna befordras till en tillsvidareanställning som universitetslektor. 

Halvtidsutvärderingen kan få avgörande betydelse om det uppstår tveksamheter vid 

en befordringsansökan. Om inte särskilda skäl föreligger ska en

halvtidsutvärdering göras enligt nedan. Lärarförslagsnämnden ska informeras om 

halvtidsutvärderingens resultat.

Utvärderingen görs med syfte att säkerställa dels att institutionen ger och fortsätter 

att ge förutsättningar för den biträdande universitetslektorn att meritera sig 

vetenskapligt och pedagogiskt, dels att den biträdande universitetslektorn har 

uppvisat progression i så väl vetenskaplig som pedagogisk meritering. Vägledande 

för utvärderingen är de befordringskriterier som anges i utlysningstexten.

Prefekten ansvarar för utvärderingen, som ska dokumenteras. Dokumentationen

ska innehålla en kortfattad värdering av den biträdande universitetslektorns 

vetenskapliga och pedagogiska progression under de första två åren. 

Dokumentationen ska tydligt ange om uppföljningen visar att vetenskaplig

och/eller pedagogisk progression inte motsvarar förväntningarna. Om

utvärderingen visar att progressionen är otillräcklig ska dokumentationen också 

innehålla en tydlig plan som klargör institutionens åtaganden och den biträdande 

universitetslektorns mål för den återstående tiden.

Akademisk meritportfölj

Den akademiska meritportföljen (Dnr STYR 2023/2317) ska användas för att 

dokumentera den vetenskapliga och pedagogiska progressionen.

Underlaget för utvärderingen ska bestå av den biträdande universitetslektorns 

skriftliga redogörelse för pedagogisk och vetenskaplig progression sedan 

anställningen påbörjades samt minnesanteckningar från ett dialogmöte mellan den 

biträdande universitetslektorn och institutionens prefekt.

 

 

2022-02-03 

 

1 

Dnr STYR 2022/154 

 


