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Behorighetskrav for lararanstalining

Behorig att anstéllas som professor och universitetslektor vid
samhillsvetenskapliga fakulteten dr den som har visat pedagogisk
skicklighet samt genomgatt hogskolepedagogisk utbildning om minst
fem veckor eller pd annat sitt inhdmtat motsvarande kunskaper.
Fakulteten har som riktlinje att s6kande bor kunna uppvisa en
miniminiva av undervisningserfarenhet, beroende pa
anstéllningsform; riktmérket for en anstdllning som universitetslektor

eller professor &r t.ex. 1 600 klocktimmar.

Bedomning av meriterad och excellent larare

Den som dr tillsvidareanstélld som adjunkt, universitetslektor eller
professor, eller anstélld som bitrddande universitetslektor, inom
samhallsvetenskapliga fakulteten kan vid ett drligt ansdkningstillfdlle
gora en ansdkan om bedomning av sin pedagogiska skicklighet.
Sokanden ldmnar in pedagogisk portf6lj med bilagor,
meritforteckning, tillstyrkan fran prefekt, samt intyg frén tva kollegor

om genomforda samtal.

Den pedagogiska skickligheten bedoms utifran tva nivaer, meriterad

larare respektive excellent ldrare. For att ansoka till nivan excellent
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larare krévs tidigare utndmning till meriterad larare. Som
beddmningsgrund finns kriterier, och for varje kriterium anges négra
exempel pa hur dessa kan komma till uttryck i den sokandes
pedagogiska portfolj. Alla kriterier for respektive niva bor uppfyllas,
men kan ges olika tyngd i framstédllningen beroende pd den sdkandes
pedagogiska erfarenhet. Kriterier bor belysas och verifieras i den

sOkandes pedagogiska portfolj med bilagor och 1 meritférteckningen.

A. Den meriterade lararen ska i sin pedagogiska
portfdlj visa 1-5:

1. Ett forhallningssatt som utgar ifran och framjar
studenternas larande

Ett forhéllningssitt som utgar ifran och fridmjar studenternas ldrande
kan komma till uttryck genom en vél framskriven pedagogisk
grundsyn och genom att den sdkande ger exempel pd hur grundsynen
kommit att iscenséttas och hur den egna pedagogiska praktiken
utvecklats utifran en forstaelse for studenternas ldarande. Att den hogre
utbildningens mal och ramar klargérs for studenterna och att enskilda
kursavsnitt sdtts in 1 ett storre sammanhang, t.ex. genom samverkan
med andra larare, kan utgora ytterligare illustrationer av kriteriet,
liksom att studentgruppers mangfald och diversifierade erfarenheter
beaktas 1 undervisningen. Darutdver kan kriteriet komma till uttryck
genom att den sokande visar hur former for konstruktiv aterkoppling
till studenterna utvecklas och varieras och hur kursvarderingar och
andra former for studentinflytande anvinds for att utveckla

undervisningen.

2. Vetenskaplig forankring och vetenskapligt
forhallningssatt som speglar bredd, djup och utmaningar
for larande i undervisningsamnet

En vetenskaplig forankring och ett vetenskapligt forhallningssétt som
speglar bredd och djup 1 &mnet kan komma till uttryck genom att den
sOkande visar hur denna 1 sin pedagogiska praktik knyter an till
adekvata kunskaper som belyser utvecklingen och variationen inom
det egna d@mnet och dértill systematiskt reflekterar Gver och forhéller

sig kritiskt till innehallet i den egna undervisningen. Kriteriet kan



ocksé illustreras genom exempel pa hur den s6kande stimulerar
utvecklingen av ett vetenskapligt, reflekterande och kritiskt
forhallningssétt hos studenterna, med avseende pa undervisningens

innehall saval som form.

3. Undervisningsskicklighet och engagemang
Undervisningsskicklighet och engagemang kan komma till uttryck
genom att den s6kande visar hur denna &r vélorienterad om olika
undervisningsmetoder, deras forutsdttningar och konsekvenser, och
hur undervisnings- och examinationsformer utvecklas och anpassas
efter studenternas behov, amnets forutsattningar och kursers mal. Att
den sokande visar hur dialog mellan studenter och lidrare befrimjas
och hur ett gott undervisningsklimat skapas kan utgdra andra
illustrationer av kriteriet, liksom att studenternas ges forutsattningar
for att utveckla sitt eget 1arande. Utveckling av undervisningsmaterial
och ldromedel ar ytterligare exempel pa hur kriteriet kan komma till

uttryck.

4. Helhetssyn, kursutveckling och samarbete

Helhetssyn, kursutveckling och samarbete kan komma till uttryck
genom att den s6kande visar hur denna leder och utvecklar kurser och
program och dértill utvecklar och driver olika samarbetsformer for
larare, studenter och administrativ personal 1 syfte att frimja
undervisningens kvalitet. Kriteriet kan ocksd komma till uttryck
genom att den sokande visar hur studenterna uppnar en forstéelse for
hur enskilda kurser eller kursmoment bidrar till kunskap, fardigheter
och virderingsformaga inom ramen for en kurs eller utbildning som

helhet, liksom till kompetenser infor yrkeslivet.

5. Kontinuerlig reflektion och utveckling utifran kunskap
om undervisning och larande

Kontinuerlig reflektion och utveckling utifran kunskap om
undervisning och ldrande kan komma till uttryck genom att den
sOkande visar hur det egna pedagogiska forhallningssittet kommit att
utvecklas over tid genom systematisk &mnesdidaktisk och pedagogisk

reflektion och genom hdgskolepedagogisk fortbildning. Andra
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illustrationer av kriteriet kan vara beskrivningar av hur kursinnehéll
och undervisningsformer kommit att utvecklas i dialog med kollegor
och studenter i syfte att frimja studenternas ldarande.

B. Den excellenta lararen ska i sin pedagogiska
portfdlj visa progression inom 1-5 ovan samt 6-7:

6. Skicklighet i att leda, organisera och reflektera 6ver
pedagogisk utveckling

Skicklighet 1 att leda, organisera och reflektera 6ver pedagogisk
utveckling kan komma till uttryck genom att den sdkande visar pa
formégan att lyssna och ta till sig studenters och kollegors goda idéer
for att framja pedagogisk utveckling i mer dvergripande mening, t.ex.
driva utveckling av olika undervisnings- och examinationsformer eller
verka for samarbete och delaktighet inom organisationen. Ett visat
reflekterande forhallningssétt till kommunikation och larande 1
pedagogiska utvecklingsprocesser, utveckling och spridande av
kunskaper och fardigheter genom pedagogisk fortbildning, deltagande
1 pedagogiska konferenser, produktion av undervisningsmaterial och
forfattande av vetenskapliga artiklar med fokus p& undervisning och
larande i hogre utbildning utgoér andra exempel pé hur kriteriet kan
komma till uttryck. Det kan ocksa belysas genom exempel pa hur den
sokande har genomfort pedagogiska utvecklings- och
ledningsuppgifter av strategisk karaktér.

7. Formaga att skapa kreativa dialoger inom och mellan
olika amnen och med det omgivande samhillet, av
relevans for studenternas larande

Formaga att skapa kreativa dialoger inom och mellan olika &mnen och
med det omgivande samhillet kan komma till uttryck genom att den
sOkande ger exempel pa hur den egna pedagogiska verksamheten tar
sin utgdngspunkt i och hur studenter inspireras att tillimpa kritiskt
tdnkande som bottnar i mangfacetterade forskningsperspektiv
och/eller som sker 1 samklang med det omgivande samhéllet.
Reflektioner kring kommunikationens och ldrandets roll i métet inom
och mellan olika &mnen och med det omgivande samhiéllet kan

askadliggora detta, liksom exempel pa hur den egna pedagogisk
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verksamheten kommit att utvecklas och vidgas genom olika typer av

samarbeten med kollegor och intressenter utanfor universitetet.



